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Informatie- en toestemmingsformulier betreffende verwerking van persoonsgegevens
Voorafgaande informatie 
Met dit bericht informeert DRUKKERIJ HALETRA, PAREDIS INVEST, DIPA je over hoe we de persoonsgegevens waarvoor we je toestemming vragen, verwerken. 
De persoonsgegevens waarvoor we jouw toestemming vragen, willen wij verwerken voor de volgende doeleinden: 
· Werving en selectie: geschiktheid kandidaat bekijken, wervingsreserve opbouwen
· Werkplanning opmaken bij proef of indiensttreding
Het gaat over de volgende categorieën van persoonsgegevens: 
Indien vermeld op cv of tijdens gesprek
· identificatiegegevens zoals uw naam, adres, geboortedatum, leeftijd en geslacht 
· loon en extra-legale voordelen 
· werkgerelateerde informatie (bijv. dienstjaren, werkregeling (part- of full-time), afwezigheden)
· curriculum vitae
· opleidings- en trainingsgegevens
· beroep en betrekking
· prestatiegerelateerde gegevens (bijv. evaluaties; doelstellingen; vaardigheden)
· foto

Sommige persoonsgegevens zijn verkregen via de volgende bronnen: 
Ontvangen van partners zoals selectiekantoren, uitzendkantoren, gespecialiseerd bureau voor werving en selectie of outsourcing
[bookmark: _GoBack]Je bent vrij om te beslissen of je ons je persoonsgegevens meedeelt (of niet). Hou er wel rekening mee dat als je beslist om bepaalde gegevens niet mee te delen, wij niet in staat zijn om de dienst die je ons vraagt, aan te bieden.
Je gegevens worden in beginl enkel intern verwerkt door de volgende diensten: 
· HR dienst
· Leidinggevenden
· Directie
· Raad van Advies
Het is mogelijk dat de gegevens worden meegedeeld aan verwerkers aan wie we een deel van onze verwerking uitbesteden of aan andere ondernemingen die met ons zijn verbonden, zij het altijd onder ons toezicht en onder onze controle. Het gaat hier vooral over uitzendkantoren/selectiekantoren en het sociaal secretariaat. Een overzicht van verwerkers kan je bekomen op verzoek aan de HR dienst. 
Soms zijn we ook verplicht om gegevens mee te delen aan overheidsinstanties, waarbij wij steeds nagaan of de voorwaarden daartoe zijn vervuld.
Indien je start met werken, rechtstreeks of onrechtstreeks, bij Drukkerij Haletra zullen wij je naam, eventueel het uitzendkantoor waarvoor je werkt en de periodes van afwezigheden incl de reden van afwezigheid vermelden op onze planningen en ons loonsysteem. 
Wij hechten veel belang aan de bescherming van uw persoonsgegevens en daarom nemen wij passende technische en organisatorische maatregelen om je persoonsgegevens te beveiligen en ze met name te beschermen tegen verlies, wijziging of ongeoorloofde toegang.
Wij verwerken jouw persoonsgegevens zolang ze noodzakelijk zijn om de doeleinden waarvoor we ze nodig hebben, te verwezenlijken. Daarnaast is het mogelijk dat de wetgeving ons oplegt om de gegevens gedurende een bepaalde termijn te bewaren.
Je hebt het recht je gegevens in te zien, te (laten) verbeteren of wissen en, in sommige gevallen, de verwerking ervan te (laten) beperken. In de mate dat de verwerking zijn grondslag vindt in je toestemming, heb je ook te allen tijde het recht om die toestemming in te trekken. Die intrekking heeft enkel gevolgen voor de toekomst.
Als je meent dat je rechten zijn geschonden, heb je ook altijd het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit. 
Voor vragen of klachten in verband met de verwerking van je persoonsgegevens en/of deze informatie kan je altijd terecht bij onze data protection officer nl de COO via afspraak te maken bij de HR verantwoordelijke. 
Door ondertekening van dit document geef ik DRUKKERIJ HALETRA, PAREDIS INVEST en DIPA de uitdrukkelijke toestemming om mijn persoonsgegevens te verwerken zoals in de informatie voorafgaand aan deze verklaring is toegelicht. 

Naam :			…………………………………………………..

Datum : 			…………………………………………………..

Handtekening : 		…………………………………………………..
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